TRIGO

Global Quality Solutions

Teamleiter Elektromontage (m/w/d)
Schienenfahrzeuge

WER WIR SIND

Die TRIGO Group bietet weltweit Qualitatsdienstleistungen in Gber 28
Landern und setzt hochste Standards fur Sicherheit und Mobilitat. Seit
2013 unterstutzt TRIGO ADR Germany die Luftfahrt- und
Bahnindustrie in der Qualitatssicherung und betreibt GUber 20
Standorte in Deutschland.

Unser Ziel ist es, nachhaltige Losungen mit hochsten
Qualitatsstandards zu entwickeln, Prozesse zu optimieren und
Innovationen voranzutreiben, um die Anforderungen unserer Kunden
langfristig zu Ubertreffen.

Wir, die TRIGO ADR Germany GmbH, suchen zum nachstmdglichen
Zeitpunkt Dich als Teamleiter Elektromontage (m/w/d)
Schienenfahrzeuge am Standort in Hennigsdorf.

Referenznummer: 71-25
AUFGABEN:

e Fachliche und organisatorische Fuhrung der Mitarbeitenden in
der Elektromontage

e Verantwortung fur Qualitatssicherung, Arbeitssicherheit, Brand-
und Umweltschutz im eigenen Bereich

» Sicherstellung der termingerechten Fertigung und reibungslosen
Produktionsablaufe



e Planung und Koordination des Personaleinsatzes, inklusive
Schulungs- und Qualifikationsplanung

e Analyse und Optimierung bestehender Montageprozesse mit
Fokus auf Qualitat, Effizienz und Produktivitat

o Kontrolle und Dokumentation der Arbeitsablaufe gemaf}
technischen Vorschriften und Prufvorgaben

 Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und strukturierten
Arbeitsbereichen in den Fahrzeugen

e Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Qualitat,
Engineering und Projektmanagement zur kontinuierlichen
Prozessverbesserung

ANFORDERUNGEN:

e Abgeschlossene Weiterbildung zum Techniker oder Meister
(m/w/d) im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik oder
vergleichbar

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Elektromontage,
idealerweise in der Schienenfahrzeugindustrie

e Fundiertes technisches Verstandnis und Erfahrung in
Qualitatssicherung und Fertigungsprozessen

o Sicherer Umgang mit MS Office, SAP-Kenntnisse von Vortell

e Deutsch und Englisch sicher in Wort und Schrift, Polnisch
wunschenswert

e FUhrungskompetenz, Organisationstalent und
Verantwortungsbewusstsein

 Strukturierte, selbststandige Arbeitsweise und Hands-on-
Mentalitat

e Hohe Kommunikationsfahigkeit, Teamorientierung und
Qualitatsbewusstsein

DAS BIETEN WIR DIR:
Neben einer unbefristeten Anstellung bieten wir u.a.

e 30 Tage Urlaub im Jahr

» Betriebliche Altersvorsorge und vermogenswirksame Leistungen
e Firmenfitness durch JobRad und Wellpass

o Betriebliche Krankenzusatzversicherung

o Kooperation mit Corporate Benefits

e KITA-Zuschuss

Flhlst du dich von den genannten Aufgaben angesprochen? Dann
freuen wir uns auf deinen aussagekraftigen Lebenslauf! Bitte gib in



deiner Bewerbung den Stellennamen, die Referenznummer sowie
deine Gehaltsvorstellung an.

Fir Ruckfragen stehen wir dir gerne telefonisch oder per E-Mail zur
Verflgung.


https://trigo.hr4you.org/job/apply/1207?page_lang=de
https://www.xing.com/pages/trigodeutschland
https://www.facebook.com/trigoqualityallalong/
https://www.linkedin.com/company/trigo-group/
https://twitter.com/TRIGO_TQN

