Wirklich was fiir die Umwelt bewegen

Der Schutz von Natur und Umwelt liegt Innen am Herzen? Beim Landesamt flir Umwelt (LfU) tragen Sie
dazu bei, dass Brandenburg weiterhin ein lebenswertes, dkologisch vielfaltiges und gesundes Zuhause
bleibt. Verstarken Sie unser Team unbefristet im Referat W12 ,Hydrologischer Landesdienst, Hochwasser-
meldezentrale* als Mitarbeiter*in am Standort Neuruppin. Sie unterstiitzen den Fachbereich Messdienst
des Referates und sind zustandig fiir die Durchfihrung des hydrologischen Messdienstes Oberflachenwas-
ser/ Grundwasser. Dabei gehoren Funktionsprifungen der technischen Gerateausstattung, die Erfassung,
Kontrolle und Auswertung hydrologischer Daten Oberflachenwasser/ Grundwasser sowie die Instandhal-
tung, Wartung und Pflege der Messtechnik, Arbeitsmittel, Gerate und Messfahrzeuge zu Ihren Aufgaben.
(LfU 25-62-W12).

Das bieten wir:

Transparente Vergiitung: nach TV-L Entgeltgruppe 8 Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst der Lan-
der; Jahressonderzahlung nach TV-L, 30 Tage Urlaub und auf Wunsch auch Arbeit in Teilzeit.
Partnerschaftlichkeit: als zertifizierter familienfreundlicher Arbeitgeber (Audit Beruf und Familie) gehen
wir fair und vertrauensvoll miteinander um und legen Wert auf die Vereinbarkeit aller Lebensbereiche. Des-
halb bieten wir lhnen einen sicheren Job mit flexiblen Arbeitszeiten und eine aktiv gelebte Work-Life-Ba-
lance in Verbindung mit Home-Office, Altersvorsorge und einem Gesundheitsmanagement.

Bildung und Entwicklung: in einer wertschatzenden Arbeitsatmosphare stellen wir [hr Kénnen und den
Ausbau lhrer Starken in den Vordergrund. Wir bieten Ihnen eine konstante Aus- und Fortbildung, sowohl
im fachlichen als auch im personlichen Bereich.

lhnen begegnet ein freundliches und hilfsbereites Team, dass Sie vom ersten Tag an einbindet und
unterstutzt.

Nachhaltigkeit: als Umweltbehorde liegt uns der respektvolle Umgang mit den naturlichen Ressourcen
am Herzen. U.a. unterstutzen wir lhre Mobilitat mit einem Zuschuss zum Firmenticket.

Das bringen Sie mit:

Sie verfiigen uber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/m Staatlich geprUften Techniker*In in
einschlagiger Fachrichtung, z.B. Umwelt- oder Vermessungstechnik, Mess-, Steuerungs- und Regelungs-
technik (MSR), Umweltschutztechnik oder gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen in entsprechenden
Tatigkeiten.

Sie besitzen einen giiltigen Fihrerschein (Klasse B), die Bereitschaft zum Flhren eines Messfahrzeugs
und Mitarbeit im AuRendienst sowie die Bereitschaft und Fahigkeit zur regelmafigen Arbeit am und im
Wasser.

Sie sind teamfahig, arbeiten selbststandig und verfligen Uber ein sehr gutes mindliches und schriftliches
Ausdrucksvermdgen in der deutschen Sprache.

Von Vorteil sind:

Sie kennen den Stand der Technik bezlglich automatisierter Datenerfassung und Datenlbertragung sowie
der wesentlichen zu Grunde liegenden Vorschriften (LAWA-Richtlinien, z.B. Pegelhandbuch, DWA-Emp-
fehlungen) und technischen Standards.

Sie verfligen Uber Gebietskenntnisse sowie Kenntnis der Landesgewasser im Westen und Norden Bran-
denburgs.
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Sie haben mehrjahrige Erfahrungen in der Anwendung von Standardsoftware (MS Word, MS Excel, MS
Outlook) und besitzen Kenntnisse in der Arbeit mit Datenbanken.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich online bis zum 20.08.2025 ausschlieRlich tber das Portal Interamt.de unter der
Stellenangebot-ID: 1338061.

Hinweise:
Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter wird gewahrleistet.

Fur Menschen mit Behinderungen gelten die Bestimmungen des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch (SGB
IX) sowie die entsprechenden landesrechtlichen Bestimmungen. Schwerbehinderte Personen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Sollten Sie Berufsabschliisse aufierhalb Deutschlands abgeschlossen haben, senden Sie bitte die deut-
sche Ubersetzung und die Anerkennung in Deutschland mit. Informationen dazu finden Sie beim Bundes-
institut flr Berufsbildung (BIBB).

Auf dem Postweg tibersandte Bewerbungen werden nach Abschluss des Verfahrens aufgrund des
Verwaltungsaufwandes nicht zuriickgeschickt. Bewerbungen per E-Mail und Telefax werden nicht
beriicksichtigt.

Fir Rickfragen und Auskinfte steht lhnen Frau Krebstekies (Telefon: 033201- 442159) gerne zur Verfi-
gung.

Personenbezogene Daten werden gemal § 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz (BbgDSG) zum
Zweck der Durchflihrung des Auswahlverfahrens verarbeitet. Weitere Informationen erhalten Sie unter fol-
gendem Link.


https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=123456
https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1338061
https://www.bibb.de/
https://www.bibb.de/
https://lfu.brandenburg.de/daten/lua/Datenschutz_Bewerbung_LfU.pdf

