
Für die Abteilung Infrastrukturbetrieb suchen wir ab sofort tatkräftige Unterstützung: 

2x Administrator*in für den IT-Service Datensicherung  
(Entgeltgruppe 12 EntTV ITDZ Berlin / TV-L Berlin / 3. ÄTV ITDZ Berlin) 

 
 
 
 
Du suchst eine spannende Arbeit mit positivem gesellschaftlichem Impact? Lasse uns gemeinsam daran 
arbeiten, die Grundlage für eine moderne und zukunftsfähige Berliner Verwaltung zu schaffen und die 
Digitalisierung voranzutreiben – werde Teil unseres Teams!  

    
  
 
 
 
 
Unser 4-köpfiges Team von jung bis alt hält den Betrieb der Rechenzentren neben aller eingebauter 
Komponenten der Berliner Verwaltung am Laufen. Wir sind in den Themen Backup immer up to date 
und versorgen unsere Kunden wie z.B. Polizei, Feuerwehr und Justiz. Dafür arbeiten wir mit aktuellem 
Tech Stack wie VEEAM, und ExaGrid. Im Büro kann jede Pause zum Teamevent verwandelt werden - 
gemeinsam entspannen wir auf dem Sofa oder powern uns körperlich aktiv am Boxsack aus. Wir laden 
Dich herzlich ein, dabei zu sein und freuen uns schon auf Ideen und Unterstützung von Dir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

DIESE SPANNENDEN AUFGABEN ERWARTEN DICH BEI UNS 
 
 Du betreust den gesamten Lifecycle unserer Datensicherungsumgebung. Das heißt, du bist für Beschaffung, 

Bereitstellung, Administration, Beratung, Monitoring, Patchmanagement, Wartung und 
Dekommissionierung zuständig 

 Du verantwortest den Ausbau der Featureerweiterungen, führst Vertestungen durch, sorgst 
für Standardisierung und trägst zur Angebotserweiterung bei 

 Du übernimmst das Anlegen, Löschen und Anpassen von Backups sowie die Pflege der Dokumentation, 
setzt Backup- und Restore-Anfragen um, kontrolliert die Backups und behebst Fehler 

 Du unterstützt in Projekten und bearbeitest 2nd Level Support nach ITIL-Standards. Hierbei stellst du 
sicher, dass Wissen weitergegeben wird, bearbeitest Reklamationen, standardisierst Requests, Changes 
und Incidents 

 

DAS BRINGST DU MIT 
Unabdingbar für die Wahrnehmung der Aufgaben sind: 
 
 Bachelor- bzw. Fachhochschulausbildung oder anderweitig erworbene vergleichbare Kenntnisse und 

Fähigkeiten 
 Kenntnisse und Erfahrungen in Microsoft Windows Server und Red Hat Enterprise Linux 
 Kenntnisse in der Automatisierung und dem Scripting (z.B. Ansible, Powershell) 
 Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit Server-Hardware 
 Deutschkenntnisse auf dem Sprachniveau B2 (GER) sind erforderlich 
 Deine Bereitschaft, sich der erweiterten Sicherheitsüberprüfung (SÜ 2) nach § 11 des Berliner 

Sicherheitsüberprüfungsgesetz (BSÜG) zu unterziehen 
 
Weiterhin sind für die Aufgabenwahrnehmung von Vorteil: 
 
 Du verfügst über Kenntnisse in der IT-Security, dem Systemmanagement und der Virtualisierung VMware und 

XenServer 
 Du hast Kenntnisse im Umgang mit ITSM-Tools (Ticketsystem, CMDB, Monitoring) 
 Dein Wissen umfasst Kenntnisse in Netzwerk-, Storage- und Backuptechnologien 
 Du zeichnest dich durch Zuverlässigkeit aus und arbeitest gern in einem positiven Arbeitsumfeld 



GUTE GRÜNDE, DIE FÜR DAS ITDZ BERLIN SPRECHEN: 
  

       Agile Teamarbeit 
Digitalisierung geht nur gemeinsam. Wir legen Wert auf eine lebendige agile Teamarbeit und eine zugewandte 
Führungskultur und führen Teamevents durch. Du bekommst zur Einarbeitung eine Mentorin/einen Mentor aus dem 
agilen Team an Deine Seite.  
 

       Zukunftssicherheit 
Eine sichere Beschäftigung in vielseitiger und verantwortungsvoller Position mit spannenden und abwechslungsreichen 
Aufgaben. 
 

       Work-Life-Balance 
30 Tage Erholungsurlaub, freie Tage am 24.12. und 31.12., flexible Arbeitszeitgestaltung, Ausgleich von Mehrarbeit 
möglich, individuelle Teilzeitmodelle, Möglichkeit zur mobilen Arbeit sowie betriebliche Kinderbetreuung. 
 

       Entwicklungsperspektiven 
Ein vielfältiges Fortbildungsangebot zur umfassenden Einarbeitung und Weiterentwicklung Deiner Kompetenzen und 
Fähigkeiten.  

 
       Gesundheitsmanagement 

Wir bleiben in Bewegung durch ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Betriebssportgruppen, Sportevents, 
mobilen Massagen, Sozial- und Mitarbeitendenberatung, und Gesundheitskursen. 
 

       Benefits 
Vergütung nach 3. ÄTV ITDZ Berlin und zusätzliche Leistungen nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-L), wie 
Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung der VBL, vermögenswirksame Leistungen, Zuschuss zum BVG-Firmenticket 
oder Dienstfahrrad, überdachter Fahrradstellplatz und die Möglichkeit, einen Parkplatz anzumieten sowie 
Empfehlungsprämie zur Gewinnung neuer Mitarbeitender. 

 
 WERDE JETZT TEIL UNSERES TEAMS! 

 

Bewirb dich unter Angabe der Kennziffer 1514/2024 ausschließlich über das Stellenportal des ITDZ Berlin unter 
https://jobs.itdz-berlin.de/job-invite/1514/ und reiche bitte alle notwendigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, 
Abschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse) bis zum 30.03.2025 ein. Bei einer vorliegenden Schwerbehinderung ist das Einreichen 
entsprechender Nachweise (z.B. Schwerbehindertenausweis, Gleichstellung) zur Berücksichtigung notwendig. Aus Gründen 
der Datensicherheit können Bewerbungen, die per E-Mail oder postalisch eingehen, leider nicht für den Auswahlprozess 
berücksichtigt werden. 

 
Wir fördern ein Arbeitsumfeld der Chancengleichheit und gegenseitigem Respekt. Wir glauben, dass die Vielfalt unserer 
Mitarbeitenden ein treibender Erfolgsfaktor ist und freuen uns über Bewerbungen von Menschen unabhängig von 
Geschlecht, ethnischer, sozialer und nationaler Herkunft, Religion, Alter, Behinderung, sexueller Orientierung und 
Familienstand. Bei uns zählen Deine Erfahrungen, Qualifikationen und Deine Motivation mit uns die Veränderung der 
digitalen Verwaltung zu gestalten und zu leben. Es besteht die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung. 
 
Fragen oder weitere Anliegen beantworten Dir gern unser Recruiting-Team unter der Telefonnummer 030 / 90222 5544 
oder per E-Mail unter jobs@itdz-berlin.de. 
#MachITfürBerlin 
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