Wer wir sind

Die Netzgesellschaft Potsdam GmbH (NGP) betreibt, plant und baut Verteilnetze fur Gas und Strom in der
Landeshauptstadt Potsdam. Im Auftrag von Energielieferanten transportieren wir Gas und Strom zu den an den
Netzen angeschlossenen Industrie- Gewerbe- und Haushaltskunden und Gbernehmen die Verantwortung zum
Betrieb, zur Wartung und zum Ausbau der Strom- und Gasnetze.

Wir sind stolz darauf, dass uns mit vielen Mitarbeitenden eine lange und vertrauensvolle Zusammenarbeit
verbindet. Wir legen grofen Wert darauf, ihnen ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen Beruf und Freizeit zu

ermoglichen.

Sie brennen darauf, beruflich durchzustarten?

Fur eine Elternzeitvertretung im Fachbereich Netzwirtschaft bei der Netzgesellschaft Potsdam GmbH suchen
wir befristet bis zum 31.07.2025 einen

IHRE AUFGABEN

o Sie erstellen selbstandig technische und kaufmannische Monatsberichte.

o Zudem erstellen und analysieren Sie eigenstandig weitere Statistiken und Auswertungen und wirken bei der
Erstellung und Einfiihrung eines geeigneten Reporting-Systems mit.

¢ Daruber hinaus unterstutzen Sie das Vertragsmanagement des Fachbereichs.



o Sie sind an Kooperationen des Unternehmens und der Verbandsarbeit beteiligt und agieren als
Ansprechpartner und Kontaktperson fiir die Offentlichkeitsarbeit.

¢ Sie wirken bei der Bearbeitung von Kundenbeschwerden und der Verbesserung der
Aufiendarstellung des Unternehmens mit.

o Schliefilich setzen Sie sich fiir Sonderaufgaben und -projekte ein.

IHRE STARKEN

« Ausbildung: Sie haben ein abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium in der Fachrichtung
Betriebswirtschaft, Wirtschaftsingenieurwesen, Rechtswissenschaften oder verfligen Ulber eine
abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit Berufserfahrung im o.g. Aufgabengebiet.

+ |T-Kenntnisse: Sie besitzen sehr gute Kenntnisse gangiger MS-Office Anwendungen und
Grundkenntnisse in SAP-Anwendungen sowie eine Aufgeschlossenheit fir andere IT-Anwendungen.

» Erfahrungen: Idealerweise besitzen Sie bereits Kenntnisse liber Zusammenhange in der
Energiewirtschaft.

+ Kompetenzen: Sie zeichnen sich durch ein ausgepragtes analytisches Verstandnis aus und haben Freude
und Sorgfalt bei der Arbeit mit Auswertungen und Statistiken.

e |lhr Engagement und Ilhre Einsatzbereitschaft, lhre Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten sowie
lhre Kommunikations- und Teamfahigkeit runden lhr Profil ab.

DARUM WERDEN SIE SICH BEI UNS WOHLFUHLEN

» Work-Life-Balance: Eine 38 Stunden Woche, familienfreundliche sowie flexible Arbeitszeiten.

» Vergiitung: Die Tarifliche Vergiitung nach AVEU + eine erfolgsbasierte Sonderzahlung.

¢ Urlaub: 30 Tage Urlaub und zusatzlich sind der 24.12. und 31.12. arbeitsfreie Tage.

o Weitere Benefits: Ersparnisse durch Mitarbeitenden-Stromtarif, Zuschuss zum VBB - Ticket,
Gesundheitsforderung durch u.a. taglich 2h kostenlose Nutzung des Kiezbads am Stern und blu in Potsdam,
Ubernahme arbeitsmedizinischer Wunschvorsorgen, héhenverstellbare und moderne Arbeitsplétze, Sport-
und Mitarbeiterevents, frisches Obst uvm.

o Corporate Benefits: Durch unser Portal erhaltst du Zugang zu verschiedenen Verglinstigungen bei tber 800
namhaften Produkt- und Eventanbietern.

¢ Personalentwicklung: Vielfaltige personliche sowie berufliche Entwicklungsmdoglichkeiten und Forderung
Ilhrer Kompetenzen.

Jetzt Zukunftsgestalter (m/w/d) werden!

Wir begriien die Bewerbung von Menschen mit Behinderung. Gern nehmen wir auch Bewerbungen in
anonymisierter Form entgegen.

Sie haben noch Fragen?

Frau Klaudia Kaatz

aus unserer Hauptabteilung Konzernpersonal ist gerne fiir Sie da:
Tel. (0331) 661 97 44

Datenschutz ist uns sehr wichtig. Unsere naheren Informationen dazu stehen lhnen unter www.swp-

potsdam.de/bewerbung-datenschutzhinweise zur Verfligung.

Stadtwerke Potsdam GmbH | Hauptabteilung Konzernpersonal
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