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Customer Engineer Power (m/f/d)  

 
 

 
 

Wir von Vertiv sind ein weltweit agierender Technologie- Konzern mit Geschichte und bieten eine breite, 
interessante Produktpalette und eine führenden Marktposition im Bereich Rechenzentren.  

Mit rund 20.000 Mitarbeitern produzieren und vertreiben wir als internationaler Konzern Produkte und 
Dienstleistungen im Bereich „Business Critical Continuity“, speziell zur Präzisionsklimatisierung und 
unterbrechungsfreien Stromversorgung von Rechenzentren sowie Schaltschränke und Gehäuse für die 
Infrastruktur von Rechenzentren. 

Für unseren Standort in Berlin suchen wir einen USV-Servicetechniker (m/w/d). 

 
Tätigkeiten: 

 Wartung, Reparatur und Inbetriebnahme von USV- /-48V Systemen und Batteriesystemen beim Kunden 

vor Ort 

 Prüfung von Anlagenparametern und Prozessen, mechanische und elektrische Fehlersuche und 

Behebung von Fehlfunktionen 

 Anlagenschulungen beim Kunden vor Ort 

 Dokumentation der Arbeiten sowie termin- und zielgerechte Realisierung der Einsätze 

 Notdienst im Rhythmus der entsprechenden Region  

 

 
Was du mitbringen solltest: 
 

 Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektriker im Bereich Elektrotechnik (m/w/d) oder 

Industrietechnik (m/w/d)  

 Weiterbildung zum staatlich geprüften Elektrotechniker und/oder Meister 

 Kontakt- und Teamfähigkeit 

 Einsatzbereitschaft und Flexibilität 

 Notdienstbereitschaft 

 Reisebereitschaft in der betreuten Region, ggf. mit Übernachtung 

 Unternehmerisches Denken und Handeln, Hands-on-Mentalität 

 Eigenständige, nachhaltige, strukturierte und serviceorientierte Arbeitsweise 

 Soziale Kompetenz, Team- und Motivationsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen 

 Führerschein Kategorie B 

 Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse 
  

USV-Servicetechniker (m/w/d) - (Customer Engineer Power)  
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Customer Engineer Power (m/f/d)  

 

Womit wir dich überzeugen: 

Bei VERTIV zu arbeiten, bedeutet, sich mit Menschen zu umgeben, die ehrgeizig und verantwortungsbewusst 
sind - eine kollegiale Teamkultur steht hier an erster Stelle. 

 Attraktives Gehaltspaket (betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen) 

 Inklusive jährlicher Prüfung und Anpassung 

 Plus weitere Boni 

 Unbefristete Anstellung 

 30 Tage Urlaub 

 Firmenfahrzeug inklusive privater Nutzung 

 Mitarbeiterrabatte bei namhaften Herstellern und Marken 

 Umfassende Einarbeitung und regelmäßige Schulungen 

 Hervorragende Entwicklungsperspektiven 

 Mehrmals jährliche Team-Events 

 Modernes Messequipment 

 Persönliche Schutzausrüstung 

 

Haben wir dein Interesse geweckt und du möchtest mehr erfahren? 

Dann melde dich heute noch per E-Mail: Christoph.Escher@Vertiv.com 

Alles Weitere können wir dann gerne in einem Online-Meeting klären. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Weitere Informationen zu Vertiv unter www.vertiv.com 

 


