
 
 
Arbeiten Sie für die Stadt, die Sie lieben 
Die Energie und Wasser GmbH (EWP) ist ein modernes Versorgungsunternehmen unter 
dem Dach der Stadtwerke Potsdam GmbH (SWP). Nur die richtige Energie kann etwas 
bewegen – und als Impulsgeber, Ausbilder und Förderer beweisen wir das in Potsdam 
Tag für Tag: Wir sind der starke Partner für die aufstrebende und stetig wachsende Stadt 
und ihre Bürger. 
 
Für die Durchführung von Anlagenprojekten (vorrangig Erneuerbare-Energieprojekte) 
unseres zukunftsweisenden Wärmekonzepts für Potsdam, suchen wir in unserem 
Fachbereich Infrastrukturprojekte ab sofort einen 

Projektleiter (m/w/d)  
für Erneuerbare Energien 

 
IHRE AUFGABEN 

• Sie verantworten die selbstständige Bauleitung und Projektleitung von 
komplexen Infrastrukturprojekten. Hier liegt der Schwerpunkt auf erneuerbaren 
Wärmeerzeugungsanlagen (zu Beginn u.a. Tiefengeothermieanlagen) für 
das Potsdamer Fernwärmenetz. 

• Sie erstellen notwendige Anträge bei den zuständigen Behörden / Ämtern. 
• Sie überwachen und steuern mehrere Bauvorhaben inkl. der Koordinierung aller 

Projektbeteiligten. 
• Sie führen Kosten-/Terminpläne und die Projektberichterstattungen (Cockpit). 
• Die technische und wirtschaftliche Bewertung von Versorgungslösungen sowie 

das Anfertigen von Zuarbeiten zur Entscheidungsfindung gehört ebenso zu Ihren 
Aufgaben. 

• Sie erstellen und prüfen Ausschreibungs- und Angebotsunterlagen für 
Planungsleistungen und kontrollieren die Bauausführung. 

• Sie verantworten das Kosten- und Nachtragsmanagement. 
• Zuletzt gehört auch die Kontrolle, Einhaltung und Umsetzung aller vertraglichen 

Vereinbarungen zu Ihrem Aufgabengebiet.  
 
IHRE STÄRKEN 

• Ausbildung: Sie haben ein abgeschlossenes Fach-/ Hochschulstudium, 
idealerweise in dem Bereich Bauingenieurwesen, Maschinenbau, 
Verfahrenstechnik, Umweltingenieurwesen oder sonstigen 
Ingenieurswissenschaften.  

• Erfahrung: Sie haben mehrjährige Berufserfahrungen in der Projekt- und 
Bauleitung von komplexen Anlagenprojekten, vorzugsweise im Bereich der 
Erneuerbaren Energien, gesammelt. 



• Kenntnisse: Sie haben anwendungssichere Kenntnisse des Kalkulations-, 
Vergabe- und des Nachtragsmanagements. Zudem fühlen Sie sich sicher im 
Umgang mit den gängigen MS-Office-Programmen und bringen grundlegende 
SAP-Grundkenntnisse mit. 

• Kompetenzen: Sie zeichnen sich durch starke Koordinierungsfähigkeiten aus und 
sind zudem stark in der Kommunikations- und Konfliktfähigkeit, gepaart mit 
zielorientiertem Durchsetzungsvermögen.  

• On Top: Unternehmerische, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweisen 
sind Ihnen vertraut. Zudem denken Sie Dienstleistungsorientiert. 

 
DAS BIETEN WIR IHNEN 

• Arbeitsplatzsicherheit: Eine unbefristete Festanstellung in einem krisensicheren 
Unternehmen. 

• Vergütung & Konditionen: Eine interessante außertarifliche Vergütung. 
• Freiraum: Einen großen Gestaltungs- und Handlungsspielraum im Rahmen der 

Unternehmensstrategie. 
• Weitere Benefits: Ersparnisse durch Mitarbeitenden-Stromtarif, Zuschuss zum VBB 

– Ticket, Gesundheitsförderung durch u.a. die täglich kostenlose Nutzung der 
Sport- und Freizeitbäder in Potsdam, betriebsärztliche Vorsorgeuntersuchungen, 
höhenverstellbare und moderne Arbeitsplätze, Sport- und Mitarbeiterevents, 
frisches Obst uvm. 

• Personalentwicklung: Vielfältige persönliche sowie berufliche 
Entwicklungsmöglichkeiten und Förderung Ihrer Kompetenzen. 
 

Seien Sie das bedeutende Puzzlestück in der Energiewende und arbeiten Sie in einem 
motivierten und kollegialen Team. Wir freuen uns auf Sie! 
Wir begrüßen die Bewerbung von Menschen mit Behinderung. Gern nehmen wir auch 
Bewerbungen in anonymisierter Form entgegen. 

Sie haben noch Fragen? 

Frau Klaudia Kaatz aus unserer Hauptabteilung Konzernpersonal ist gerne für Sie da: 
Tel. (0331) 661 97 44 . Weitere  Informationen hier: www.swp-potsdam.de/karriere/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Stadtwerke Potsdam GmbH  
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