INGENIEURBURO FUR SONDERMASCHINENBAU

UND PRODUKTIONSOPTIMIERUNG

lhr kompetenter Partner fiir Wartung und Konstruktion

REMMLER
Wir sind ein etabliertes Ingenieurbiro fur Sondermaschinenbau mit
Sitz in Berlin-Tempelhof. Seit 30 Jahren schatzen unsere Kunden unser M
handwerkliches Kdnnen, unsere Zuverlassigkeit und unsere S o HREN
Problemléosungskompetenz. Produktionsoptimierung

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaéglichen Termin einen

Konstrukteur / Techniker (m/w/d) - Maschinentechnik

lhre Aufgaben:

» Konstruktion und Ausarbeitung konstruktiver L6sungen mit SolidWorks und
Inventor

o Erstellung von CAD-Modellen und technischen Zeichnungen

« Konstruktion von Kundenprojekten und innerbetrieblichen Projekten
e Prototypentwurf

o Daten- und Baugruppenmanagement

o Umsetzen von Kundenwunschen in Geratevarianten

o projektweise Angebotserstellung und Bearbeitung von Kundenprojekten,
eigenstandige Abstimmung mit Kunden- und Projektbeteiligten sowie
Lieferantenkommunikation

« Einsatzplanung und Arbeitsvorbereitung fur Kundeneinsatze nach Bedarf
« projektbezogenes mechanisches und handwerkliches Arbeiten nach Bedarf

o Projekt- und Montageeinsatze beim Kunden vor Ort



lhr Profil:

e ein Abschluss als Staatlich geprufter Techniker/in - Fachrichtung
Maschinentechnik oder eine vergleichbare Qualifikation

» idealerweise eine erfolgreich abgeschlossene technische oder
handwerkliche Ausbildung, z.B. zum Industriemechaniker oder
Maschinenschlosser

o Erfahrung in der Konstruktion bzw. im Sondermaschinenbau, idealerweise

Produktionstechnik
o gute Kenntnisse in SolidWorks und/oder Inventor
o sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
« selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

o Zuverlassigkeit, Kommunikations- und Teamfahigkeit

Wir bieten:

e ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis in Vollzeit oder Teilzeit; 4-Tage-Woche

moglich
« eine leistungsgerechte Vergutung
» flexiblen Arbeitszeiten

« eine abwechslungsreiche Tatigkeit, in der Sie taglich Ihr fundiertes
Fachwissen unter Beweis stellen kdnnen

e interne und externe Schulungen und WeiterbildungsmalRnahmen
« eine gelebte Unternehmenskultur mit Teamevents

« flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein respektvoller
Umgang miteinander

Sie sind interessiert?
Dann freuen wir uns Uber Ihre vollstandige Bewerbung mit Anschreiben,

Lebenslauf, Zeugnissen, Gehaltsvorstellung und Angabe lhres nachstmaoglichen

Eintrittstermines per E-Mail an loos@remmler-und-soehren.de.



