STELLE:
Techniker*in Netzleitstelle

INTERESSENGEBIET:
Elektro- / Technik

STELLENTYP:
Berufseinstieg

VERTRAGSART:
Unbefristet

Bewerben Sie sich bis: 09.02.2023

Wir suchen zum néachstmdéglichen Zeitpunkt eine*n

Techniker*in Netzleitstelle

im Bereich Netzfiihrung Mittel-/Niederspannung am Standort Berlin.
Energie ist unser Beitrag zur Lebensqualitat — jeden Tag aufs Neue.

Wir, die Stromnetz Berlin GmbH, sind als landeseigenes Unternehmen Eigentlimer des elektrischen Verteilnetzes Berlins.
Als innovativer und serviceorientierter Netzbetreiber ibernehmen wir alle Aufgaben rund um das Management, den
Betrieb und den Ausbau des Berliner Stromnetzes. Wir stellen dabei 24/7 die Versorgung von 3,7 Millionen Menschen in
der Stadt mit Strom sicher und arbeiten kontinuierlich daran, die Zuverlassigkeit und Effizienz unseres Verteilungsnetzes
zu verbessern, um auch die zukinftigen Anforderungen und Erwartungen unserer Kund*innen und der Gesellschaft zu
erfiillen. Wir verstehen uns als Wegbereiter fiir intelligente Energielésungen. Mit Hilfe von zukunftsweisenden
Technologien treiben wir die Entwicklung Berlins zu einer Smart City voran und unterstiitzen unsere Stadt bei der
Energiewende und der Nutzung umweltschonender Ressourcen.

Fir die kommenden Aufgaben brauchen wir Menschen, die sich mit ganzer Kraft fiir unsere Kund*innen und eine
nachhaltige Gesellschaft engagieren — bunt, vielfaltig, erfrischend anders: Menschen wie Sie.

Als Teil des Bereiches Technik, welcher fiir die kontinuierliche Verbesserung der Zuverlassigkeit und Effizienz des Berliner
Stromverteilungsnetzes zustandig ist, verantwortet der Bereich Netzbetrieb mit seinen Fachbereichen Netzfiihrung
Hochspannung, Netzfiihrung Mittel-/Niederspannung und Betriebsorganisation das Fihren des elektrischen
Verteilungsnetzes in Berlin. Der Fachbereich Netzfliihrung Mittel-/Niederspannung verantwortet dabei sowohl die
Steuerung und Uberwachung der Netze in diesen Spannungsebenen als auch das Stérungsmanagement fiir das gesamte
Netz.

lhre Herausforderungen sind dabei inshesondere:

« Sie arbeiten im Team ,Stérungsmanagement"

« Sie Gberwachen das Mittel-/Niederspannungsnetz mit Hilfe des Netzleitsystems.

« Sie nehmen telefonische Stérungsmeldungen fiir Netz- und Kundenanlagen an und bearbeiten die
Stoérungsannahme fiir BerlinLicht.

« Sie stimmen sich mit Fachbereichen der Mittel- und Niederspannung zur Stérungsbearbeitung ab und weisen
den Vor-Ort-Betrieb zur Eingrenzung und Bearbeitung von Stérungen fachlich an.

« Sie veranlassen Entstérungen durch Fremdfirmen (Innungsfirmen) und koordinieren diese bis zur
Wiederversorgung der Kund*innen.

« Sie dokumentieren lhre Arbeitsschritte, Stérungsverlaufe sowie Veranderungen im Mittel-/Niederspannungsnetz

im Netzleitsystem und anderen IT-Anwendungen.

Was wir uns von lhnen wiinschen:
« Sie haben einen technisch-gewerblichen Berufsabschluss und verfiigen tber einen Abschluss als Techniker*in
oder Meister*in (wiinschenswert im Bereich Elektrotechnik) oder befinden sich aktuell in der Techniker*in- oder

Meister*in-Fortbildung.



Sie haben idealerweise Kenntnisse lber das Mittelspannungs-/Niederspannungsnetz und interessieren sich fir
die Netzflihrung mit Hilfe des Netzleitsystems und weiteren IT-Anwendungen.

Sie kénnen gut mit MS-Office umgehen.

Sie denken analytisch und arbeiten eigeninitiativ und selbststandig.

Sie sind engagiert sowie team- und kommunikationsfahig.

Was Sie von uns erwarten kénnen:

Wir sichern Ihnen im Rahmen eines strukturierten Prozesses eine fundierte Einarbeitung mit festen
Ansprechpartner*innen zu.

Wir geben finanzielle Sicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag und eine tariflich festgelegte
Sollvergltung.

Wir férdern lhre persénliche Entwicklung durch vielfaltige individuelle WeiterbildungsmaRnahmen und bieten
Ihnen ein umfangreiches Angebot zur Gesundheitsférderung sowie eine betriebliche Altersvorsorge.

Wir bieten ein Umfeld mit viel Gestaltungsraum zur Eigeninitiative und eigenverantwortlichem Handeln.

Vielfalt macht unser Unternehmen leistungsfahiger und attraktiver. Bewerbungen von Personen jeglichen Alters,
geschlechtlicher Identitat, sexueller Orientierung, ethnisch-kulturellen Hintergrunds sind herzlich willkommen. Menschen
mit Behinderung werden bei gleicher fachlicher Eignung besonders ber{icksichtigt.

Das hort sich gut an? Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Haben Sie Fragen? Wir helfen lhnen gern:

Informationen zum Job: Bjorn Eissing, Telefon: +49 172 1690922.
Informationen zum Bewerbungsprozess: Maria Gerth, Telefon: +49 160 9102 3364.



