
FÖRDERVEREIN 

STAATLICHE   TECHNIKERSCHULE   BERLIN 

 

Protokoll der Mitgliederversammlung des Fördervereins 
STAATLICHE TECHNIKERSCHULE BERLIN e.V. am 27.03.2023 

über das abgelaufene Vereinsjahr 2022 
 
Ort:   Staatliche Technikerschule Berlin 
  Bochumer Str. 8 b, 10555 Berlin / Raum: Raum 013  
Zeit:  15.30 Uhr 
Teilnehmer: s. Teilnehmerliste 
 
Herr Lembke eröffnet die Sitzung und begrüßt die Mitglieder des Fördervereins.  
 

Die schriftlichen Einladungen zur Mitgliederversammlung unter Angabe der Tagesordnung 

sind ordnungsgemäß 21 Tage vor dem Tag der Mitgliederversammlung abgegangen. 

 
Tagesordnung: 
 
TOP 1: Rechenschaftsbericht des 1. Vorsitzenden über das abgelaufene  
             Vereinsjahr 2022 
 
Mitgliederstand am 31.12.2021:  53 Mitglieder 
Wir haben einen Rückgang der Mitglieder zu verzeichnen: 
1 Mitglied hat die Mitgliedschaft durch Kündigung beendet. 
1 Mitglied (Herr Dr. Siefker) ist leider verstorben. 
6 Mitglieder haben wir verloren, wegen beschlossener Beendigung des Einzugsverfahrens, weil 
die Mitglieder postalisch nicht erreichbar waren, bzw. weil Mitglieder mehr als ein Jahr mit den Bei-
trägen im Rückstand waren. 

1 neues Mitglied konnte im Jahr 2022 aufgenommen werden: 

- DREIPLUS Planungsgruppe GmbH 
 
Stand der Mitglieder zum 31.12.2022:  46 Mitglieder 

 

 
Etatplanung und Ausgaben im Geschäftsjahr 2022: 

 
Die Gesamtsumme aller Einnahmen durch Jahresbeiträge und Spenden im Jahr 2022 betrug 
5.875,90 €   
 
 - Einnahmen durch Mitgliedsbeiträge: 1.440,00 € 
 - Einnahmen durch Spenden/Sonstiges von Kolleg*innen sowie Studierenden: 4.435,90 € 
 
Vielen Dank allen Spendern und Unterstützern! 
 
 
Etatplanung und Ausgaben 2022: 
 

- Geplant waren Ausgaben in Höhe von 12.000,00 € 
- Tatsächlich haben wir 11.092,88 € für Vereinszwecke ausgegeben: 
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Ausgaben bzw. Verwendung der Mittel 2022 
  1. Mitgliedsbeitrag Landesverband der Fördervereine 60,00 € 
  2. Mitgliedsbeitrag aBB (automotive Berlin Brandenburg) 1.071,00 € 
  3. Erwerb von Fachliteratur 0,00 € 
  4. Anschaffungen Infrastruktur (u.a. Fertigungsstrecke WZ-Labor,  
      Schullizenz Netop-Vision) 2.435,64 € 
  5. Zuschüsse zu Exkursionen der Studierenden  1.197,90 € 
  6. Zuschüsse zur Weiterbildung von Lehrkräften    784,49 € 
  7. Mittel zur freien Verfügung des Schulleiters (Buchprämien f. Absolv.) 867,87 € 
  8. Werbemaßnahmen (u.a. Textil m. Schullogo, Stellenanzeigen, Kurse) 4.367,16 € 
  9. Projekte (Zuschuss Ausstattung Willkommensklassen) 258,82 € 
10. Sonstiges (Rückerstattung Spende)        50,00 € 
Gesamtausgaben 11.092,88 € 
 

 

Ausblick für 2023 
- Unterstützung der Öffentlichkeitsarbeit der Staatlichen Technikerschule durch den Förder-

verein im Rahmen des limitierten Budgets des Vereins 
- Werbung für den Förderverein intensivieren 

 
 
TOP 2: Bericht über die Kassenprüfung für das abgelaufene Vereinsjahr 2022 
Der Kassenprüfungsbericht wurde jedem Mitglied mit der Einladung zugesandt. 
 
Herr Mees berichtet über die Kassenprüfung, die am 22.02.2023 im Hause der Staatlichen Techni-
kerschule Berlin von den Kassenprüfern Herrn Mees und Herrn Dr. Riesener durchgeführt wurde. 
Eine Prüfung der Ausgabenbelege mit den dazugehörenden Originalrechnungen ergab keinen An-
lass zu Beanstandungen.  
Die Kassenführung des Vereins für das Jahr 2022 ist einwandfrei. 
 
Es wird der Antrag an die ordentliche Mitgliederversammlung gestellt, den Vorstand für das Ge-
schäftsjahr 2022 zu entlasten. 
 
Die Entlastung erfolgt einstimmig, zwei Enthaltungen, keine Gegenstimmen 
 
 
TOP 3: Aussprache zu TOP 1 und 2 
Keine Meldungen 
 
 
TOP 4: Entlastung des Vorstandes 
s. TOP 2 
 
 
TOP 5: Bestätigung der Mitglieder des Vorstandes 
In der neuen Satzung wurde beschlossen, dass die Mitglieder des Vorstandes für eine Amtsperi-
ode von 3 Jahren gewählt werden. Die Wahl erfolgte am 14.06.2021 durch die Mitgliederversamm-
lung und erfordert lediglich eine Bestätigung für das Geschäftsjahr 2023, die somit erfolgt ist:  
 

Vorsitzender:     Herr Lembke 
2. Vorsitzende und Kassenwartin:  Frau Kalmbach 
Schriftführerin:     Frau Paulke 

 
 
 



 3 

TOP 6: Wahl der Kassenprüfer für das Geschäftsjahr 2023 
Die Wahl erfolgt als Blockwahl. 
Vorschlag der Kandidaten für das Amt der Kassenprüfer:   
 

- Herr Mees   
- Herr Dr. Riesener  

 
Die Wahl erfolgt einstimmig, zwei Enthaltungen, keine Gegenstimmen. 
Beide Kandidaten nehmen die Wahl an. 
 
 
TOP 7: Bericht über die Ausbildung und Entwicklung an der STB 
Frau Girnus (Schulleiterin) berichtet: 
 
Personal 
Im Bereich E-Technik konnten zwei neue Vollzeitkollegen eingestellt werden. Beide haben die 
Möglichkeit erhalten direkt mit dem Referendariat zu starten. 
Im Bereich Bautechnik und SHK konnten weitere befristete Teilzeitstellen ausgeschrieben und be-
setzt werden.  
Insgesamt zeichnet sich jedoch ab, dass die Bewerber:innenlage für Dozent:innen immer schwieri-
ger wird. Bei diversen ausgeschriebenen Stellen gab es gar keine Bewerbungen mehr, weder für 
Vollzeit noch für Teilzeit. 
Die erste befristete Teilzeiteinstellung wurden in diesem Jahr verlängert, was sich unkompliziert 
umsetzen ließ. 
Die Fachleitung Fertigungs-/Konstruktionstechnik wurde neu besetzt, genauso wie Fachbereichs-
leitungen Elektrotechnik und Digitalisierung. 
 
Studierende 
Die Anmeldezahlen sind in allen Fachrichtungen sehr schwankend. Es zeichnet sich aber ab, dass 
sie in den Fachrichtungen Bau-, Elektro- und Maschinentechnik noch recht stabil sind. Der Trend, 
dass die angehenden Studierenden sich immer später bewerben, hat sich verstetigt. Dies hat zur 
Folge, dass die Zulassung der einzurichtenden Semestergruppen in Absprache mit SenBJF etwas 
schwierig ist.  
Die Anmeldezahlen zum Sommer sind zum jetzigen Zeitpunkt und den bisherigen Erfahrungen als 
eher positiv zu bewerten. 
Im letzten Sommer haben wir kurzfristig zwei Willkommensklassen eröffnen müssen. Die Schü-
ler:innen wurden an der STB gut aufgenommen, dank des hohen Engagements der Kolleg:innen. 
Im laufenden Semester haben wir noch zwei weitere Klassen eröffnet.  
 
Werbemaßnahmen 
Dank eines neuen Fördervereinsmitgliedes haben wir in der AG Werbung Unterstützung einer 
Werbeagentur. Hier wurden zunächst einheitliche Richtlinien für Schrift und Farben festgelegt. Mo-
mentan wird ein gemeinsamer Flyer für die STB erstellt. 
Ebenfalls haben wir wieder die Teilnahme an Messen aufgenommen. Hier sei der Karrieretag ge-
nannt, der kürzlich stattgefunden hat. Die anwesenden Kolleg:innen haben dort eine positive Bi-
lanz gezogen. Auch hier konnten wir mit einem neuen Messestand auftreten, den es noch gilt zu 
erweitern.  
Hier sei der Dank an den Förderverein ausdrücklich genannt. 
 
Projekte 
Das elektronische Klassenbuch wurde in den Willkommensklassen freiwillig von den dort unterrich-
tenden Kolleg:innen verpflichtend eingeführt. Ebenso wird es mit jedem neuen Semester weiterhin 
in den Fachrichtungen der Fachschule eingeführt. 
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Mittel 
Doppelhaushalt 2022/2023 ist bekanntermaßen erst in der zweiten Hälfte 2022 bewilligt worden. 
Das hat dazu geführt, dass wir nicht alles ausgeben konnten. Des Weiteren sind die Richtlinien für 
Beschaffungen aus unserer Sicht nochmal deutlich verschärft worden, sodass Beschaffungen im-
mer komplizierter werden. Wir haben daher viele Beschaffungen in das Haushaltsjahr 2023 verlegt 
und hatten das nicht ausgegebene Geld in die Rücklagen gelegt, welche wir dann hoffentlich in 
diesem Kalenderjahr mit ausgeben werden. Im Moment sieht es bei den Beschaffungen im Allge-
meinen sehr gut aus. 
 
 
TOP 8:  Vorschläge der STB zur Verwendung der Mittel für das Jahr 2023  
       und Verabschiedung des Etats 
 
 1. Mitgliedsbeitrag Landesverband der Fördervereine 60,00 € 

2. Erwerb von Fachliteratur 500,00 € 
 3. Anschaffungen Infrastruktur 500,00 € 
 4. Zuschüsse zu Exkursionen der Studierenden 1.250,00 € 
 5. Zuschüsse zur Weiterbildung von Lehrkräften 500,00 € 
 6. Mittel zur freien Verwendung des Schulleiters 900,00 € 
 7. Werbemaßnahmen 2.000,00 € 
 8. Projekte 500,00 € 
      9. Sonstiges 840,00 € 
     Gesamtsumme         7.050,00 € 
 
Die Planung erfolgte unter Berücksichtigung der neuen Finanzlage des Vereins 
 
 
TOP 9: Festlegung des Mindest-Jahresbeitrages  
Der Mindestjahresbeitrag wird festgelegt auf: 
       30 € für persönliche Mitglieder,  
       50 € für juristische Mitglieder und  
       10 € für Studierende der STB. 
Abstimmung: einstimmig angenommen.  
 
 
TOP 10: Anträge 
Herr Lembke wird Kündigung der Mitgliedschaft „automotive BerlinBrandenburg e.V.“ zum nächst-
möglichen Termin veranlassen. 
Der jährliche Mitgliedsbeitrag ist für unseren Verein zu hoch. 
 
 
TOP 11: Termin der nächsten Sitzung 
Die nächste Sitzung des Fördervereins ist geplant für März 2024. 
Genauere Angaben zu Datum, Uhrzeit und Ort erfolgen mit der Einladung. 
 
Herr Lembke bedankt sich bei allen Mitgliedern des Fördervereins für ihre Unterstützung und been-
det die Sitzung. 
 
                „Der Charakter von Menschen zeigt sich nur in der Krise“  
                                           (Helmut Schmidt) 
 
 
 
 
         gez. Kai Lembke                            gez. Ilona Paulke 
           (Vorsitzender)                         (Schriftführerin) 


