zukunftsicher - systemrelevant - nachhaltig

Die DNWAB ist eine wirtschaftlich stabile Betriebs-
fihrungsgesellschaft mit rund 300 Beschaftigten sudlich
von Berlin, die mit wasserwirtschaftlichen Anlagen von
Zweckverbanden und Kommunen fir ca. 280.000
Einwohner Trinkwasser erzeugt, verteilt sowie Abwasser
ableitet und behandelt. Namens und im Auftrag unserer
Gesellschafter und Mandanten realisieren wir kauf-
mannische und technische Dienstleistungen.

Wir haben ab sofort folgende Stelle unbefristet zu besetzen:

Mitarbeiter Elektrotechnik Baubegleitung/-
uberwachung und Planung (m/w/d)

lhre wesentlichen Arbeitsaufgaben sind: Das bringen Sie mit:
» Begleitung von Baumalinahmen der Verbande bei - Abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium zum
Neuanlage und Rekonstruktion bestehender Anlagen Elektroingenieur (m/w/d) oder Techniker (m/w/d) im Bereich
» Erarbeitung von Sanierungsplanen flir E-Anlagen Elektrotechnik, Schaltanlagenbau, Automatisierungstechnik
* Unterstiitzung der Planungsbiiros bei der Vorbereitung von oder Meister (m/w/d) mit entsprechender beruflicher
BaumalRnahmen Erfahrung
» Kontrolle und Prifung Planungsunterlagen, » Theoretische Kenntnisse zum Umgang und Aufbau von
Anlagendokumentation Datenbanken der Elektro- und Automatisierungstechnik
 Erstellen von Vorgaben fir die Planung (aus den  Spezielle Erfahrungen Erstellen von Unterlagen/Schalt-
technischen Regeln DNWAB) pléanen in E-CAD Programmen, vorzugsweise E-Plan P8
» Erarbeitung von generellen Planungsvorgaben aus Sicht « Kaufmannische Grundkenntnisse
des Gesamtkonzeptes DNWAB « Erste Erfahrungen im Umgang mit Ausschreibungsportalen
« Selbsténdiges Durchflhren der Leistungsphasen nach wilinschenswert
HOAI fiir kleinere Baumalnahmen « Sicherer Umgang in Wort und Schrift — deutsch-
» Mitwirkung bei Planungsvorhaben fir die Automatisierung o PKW-Fiihrerschein
technologischer Prozesse von wasserwirtschaftlichen
Anlagen

Wir bieten lhnen:

e Vergutung und soziale Leistungen nach Entgeltgruppe 10 TV6D (V). Je nach Vorliegen der persdnlichen
Voraussetzungen kann eine Eingruppierung auch in eine niedrigere Entgeltgruppe erfolgen

e 30 Tage Urlaub (zzgl. 24.12. und 31.12. als arbeitsfreie Tage)

e Sonderzahlung i.H.v. 13. Gehalt

o Attraktives und modernes Arbeitsumfeld

o Flexible Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Regelmalige Weiterbildung sowie Talent- und Nachfolgeférderung

o Betriebliche Altersvorsorge und vermogenswirksame Leistungen

e Wodchentliche Arbeitszeit von 39 Stunden

Ihr Einsatz erfolgt im Betriebsfliihrungsgebiet der DNWAB mbH (vorrangig an unserem Firmensitz in Konigs Wusterhausen).
Sind Sie interessiert, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis zum 06.01.2024 (Posteingang). Gerne auch per E-Mail.

Datenschutzhinweis: Die von lhnen im Zuge des Bewerbungsverfahrens zur Verfligung gestellten Daten werden im Sinne des § 26 Absatz 1 des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes vom 18.05.2018 nur fiir diesen Zweck gespeichert und verarbeitet.

KONTAKT FUR IHRE BEWERBUNG:

F DNWAB mbH | Personalbiiro Per E-Mail an RN

= DNWAB’ Ansprechpartnerin: Frau Léffler bewerbung@dnwab.de 1Y

DAHME-NUTHE WASSER-, Koépenicker Strale 25 Telefon (0 33 75) 25 68 280 AKTIV UND GESUND.
15711 Konigs Wusterhausen www.dnwab.de
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